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FIAND NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA,

Al personale del

Convitto Nazionale “S. Rosa” con annesso Liceo “Rosa — Gianturco”

LICED - "ROSA - GIANTURCO"-POTENZ A,
Prot. 0000252 del 05/01/2024
W (Uscita)

Al DSGA

Agli Atti
All’Albo on-line
Amministrazione trasparente

Al sito web d’Istituto — sezione “FUTURA - Progetti PNRR”
Alla bacheca del registro elettronico (Personale)
Al sito web d’Istituto — area news

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento
1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

Awvviso di selezione di personale interno all’Istituzione scolastica per il conferimento di incarichi indi-

viduali aventi ad oggetto:

- Docenti esperti per “Percorsi di mentoring e orientamento”;
- Docenti esperti per “Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e ac-

compagnamento”;

- Docenti esperti e docenti tutor per “Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari”;
- Docenti tutor esperti per “Attivita tecnica del Team per la prevenzione della dispersione sco-

lastica”.

CODICE PROGETTO: M4C111.4-2022-981-P-18634
TITOLO: “In...classe: insieme contro la dispersione e I’abbandono!”

CUP: 134D22003690006

Articolo 1

Oggetto dell’incarico

1. 1l presente Awviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») é diretto al conferimento di incarichi indivi-
duali (a seguire, anche «Incarico»), per la realizzazione di quanto progettato.

2. Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono 1’espletamento di diverse attivita descritte nella ta-

bella seguente.
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Tipologia attivita

Descrizione

Percorsi di mentoring e
orientamento

Attivita formativa in favore degli studenti che mostrano partico-
lari fragilita, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio
di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che
prevede 1’erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attra-
verso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disci-
plinari, coaching motivazionale.

Ciascun percorso viene erogato, in presenza, da un esperto in pos-
sesso di specifiche competenze, in orari diversi da quelli di fre-
guenza scolastica.

Per facilitare al massimo la partecipazione, i percorsi potranno es-
sere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scola-
stico e, comunque, in orari non sovrapposti a quelli delle lezioni
curricolari.

Percorsi di potenziamento

delle competenze di base,

di motivazione e accompa-
gnamento

Attivita formativa in favore degli studenti che mostrano partico-
lari fragilita nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o
che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede 1’ero-
gazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di
motivazione e ri-motivazione e di accompagnamento ad una mag-
giore capacita di attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi di
almeno 3 destinatari.

Ciascun percorso viene erogato in presenza da almeno un docente
0 esperto in possesso di specifiche competenze, in orari diversi da
quello di frequenza scolastica.

Percorsi formativi e
laboratoriali

co-curriculari

Attivita riferita a percorsi formativi e laboratori ali al di fuori
dell’orario curricolare, rivolti a gruppi di almeno 9 destinatari, af-
ferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi
specifici dell’intervento e a rafforzamento del curricolo scola-
stico. | percorsi co-curricolari sono rivolti a studenti con fragilita
didattiche, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la fre-
quenza scolastica.

Ciascun percorso viene erogato congiuntamente da almeno un do-
cente esperto con specifiche competenze e da un tutor.

Attivita tecnica del Team
per la prevenzione della
dispersione scolastica

Attivita tecnica per la prevenzione della dispersione scolastica,
svolta dal gruppo di lavoro, denominato “team per la prevenzione
della dispersione scolastica”, composto da docenti tutor esperti
interni e/o esterni.

Il team effettua la rilevazione degli studenti a rischio di abban-
dono o che abbiano gia abbandonato la scuola nel triennio prece-
dente e la mappatura dei loro fabbisogni, progetta e gestisce gli inter-
venti di riduzione dell’abbandono all’interno della scuola ei progetti
educativi individuali, si raccorda, anche tramite tavoli di lavoro con-
giunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i
servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo
settore, attive nella comunita locale, favorendo altresi il pieno
coinvolgimento delle famiglie.
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Articolo 2
Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:

i.  abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii.  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii.  non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv.  possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V.  non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

Vvi.  non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii.  non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii.  nonsi trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incom-

patibilita, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire
I’adeguata valutazione delle medesime;

iX.  non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con I’esercizio dell’incarico;

X.  siano in possesso dei requisiti in conformita alle esigenze dell’Istituzione scolastica e tenuto conto
delle specificita degli incarichi da affidare (art. 1).

2. Tutti i requisiti per ’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti pre-
scritti per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.
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Articolo 3
Criteri di selezione

1. Laprocedura di selezione ¢ rivolta al personale interno all’istituzione scolastica Liceo “Rosa — Gianturco”
in servizio sino al termine delle attivita previste dal progetto (31/12/2024).

2. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto € richiesto il possesso di titoli ed espe-
rienze professionali coerenti con gli incarichi da assegnare e i candidati saranno valutati comparativa-
mente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio presentati, come specificato nella
tabella seguente.

Titoli Punti Punteggio
massimo

a) Titoli di studio nell’area didat- | Punteggio di laurea pari a 110/110 e lode

tico-disciplinare Punti 20
Punteggio di laurea da 106 a 110
Punti 15 20
Punteggio di laurea da 100 a 105
Punti 10
Punteggio di laurea inferior a 100
Punti 5
Dottorato di ricerca - Punti 2 10

b) Altri .mo" e specializzazioni Specializzazione 2 anni/120 CFU — Punti 2
(corsi post lauream, Master, | jterjore laurea specialistica/magistrale - Punti 2
corsi di aggiornamento, certifi- | Master 11 livello anno 120/CFU — Punti 2
cazioni) in ambiti coerenti con | Master I livellol anno/60 CFU — Punti 1

le attivita del presente avviso

c) Titoli formativi nel settore Punti 1 per ogni attestato di frequenza a corsi 10
dell’inclusione, dell’innova- formativi coerenti con le tematiche di riferimento
zione metodologico-didattica, | Punti 2 per ogni attestato rilasciato a seguito di
dell’organizzazione scolastica, | valutazione finale di corsi coerenti con le te-
della didattica orientativa, di- | matiche di riferimento
dattica innovativa, valutazione
formativa
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d) Esperienze nell’ambito di ruoli | Punti 1 per ogni incarico/ nomina/affidamento 5
di responsabilita gestionale nel settore di riferimento nell’a.s. in corso e/o in
/organizzativa nella scuola quelli precedenti

(es.: Coordinatore di classe, di
Dipartimento, FS, Collabora-
tori del DS, Referenti di
plesso, Animatore digitale, ...)

e) Attivita di progettazione, ges- | Punti 1 per ogni incarico/nomina/affidamento nel 10
tione, rendicontazione svolta | settore di riferimento
su progetti della scuola, o pro-
getti nazionali e europei

f) Precedenti esperienze profes- | Punti 4 a incarico/nomina/attestazione 20
sionali di orientamento al suc-
cesso formativo e/o coaching
agli studenti

g) Precedenti esperienze profes- | Punti 4 a incarico/nomina/attestazione 20
sionali nell’ambito di progetti
innovative e/o di ricerca e
sviluppo nel settore della di-
dattica orientativa, didattica in-
novativa, valutazione forma-
tiva del tutoring e mentoring
didattico

h) Anni di ruolo presso I’isti- Punti 1 per anno 5
tuzione scolastica

Totale 100

Articolo 4
Durata dell’incarico

1. L’attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima di realizzazione del progetto (dicembre 2024),
salvo deroghe, a decorrere dalla data di assegnazione dell’incarico.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario e consentito, in via eccezio-
nale, al solo fine di completare il progetto, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comu-
nitaria di riferimento.
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Articolo 5
Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. 1l corrispettivo lordo e stabilito in funzione dell’attivita realizzata (come specificato nel dettaglio della
seguente tabella), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto
di quanto previsto per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al
paragrafo 3 «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

Tipologia atti- Fruizione Nr. Edizioni attivabili Ore/Edizione | Corrispettivi
vita orario
Lordo/Stato
Percorsi di men- | Individuale 50 20 42 €/h
toring e orienta-
mento
Percorsi di po- | Piccoli 20 20
tenziamento gr_up_pl T . .
(minimo Discipline letterarie (classi concorso
delle compe- | ' octina- A011 — A012)
tenze di base, di tari) 79 €/h
motivazione e Matematica (classe concorso A027)
accompagna- Lingua straniera (Inglese — classe con-
mento corso AB24)
Percorsi forma- Gf“_‘ppi 2 20 79 €/h
tivi e laborato- | (minimo 9 (esperto)
iali co- jcu- | destinatari
riali co curricu ) 34 €/h (tu-
lari
tor)
Attivita tecnica Le ore verranno distribuite equa- Max 74 ore 34 €/h
del Team per la mente tra i docenti membri del Team
prevenzione
della disper-

sione scolastica

2. Il corrispettivo verra erogato come specificato nello schema di lettera di incarico.
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Articolo 6
Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gliinteressati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
12:00 del 20/1/2024, esclusivamente a mezzo mail all’indirizzo istituzionale pzps08000n@istruzione.it

Nell’oggetto della mail indicare: Candidatura progetto — “ In...classe: insieme contro la dispersione
e l’abbandono!”

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. Ladomanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’ Allegato “A”, che include altresi la Dichia-
razione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti
previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché 1’insussistenza di situazioni, anche poten-
ziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D. Lgs. 165/2001, e la tabella di autova-
lutazione titoli; deve essere corredata da curriculum vitae in formato europeo:

i. attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente pro-
cedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una autodichiara-
zione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000.

ii.  numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede ’attribuzione di punteggio; i
numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella tabella di autovalutazione.

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

5. Ladomanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

6. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candi-
dati.

7. L’lIstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Art. 7 Cause di esclusione
Saranno cause di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine 0 con mezzi non consentiti;
2) utilizzo di modulistica diversa da quella allegata al presente avviso;
3) omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
4) documento di identita scaduto o illeggibile;
5) Curriculum Vitae non in formato europeo;
6) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 1’auto-
rizzazione al trattamento dei dati personali;

Pag. 7 di 15


mailto:pzps08000n@istruzione.it

R
FUTU RA PER L'ITALIA II-)l} [s)glll\’daliﬁ
Finanziato

* -
jl dallUnione europea
NextGenerationEU

AMinistero dell Sitrasione . 'll [taliadomani
e dol OAMerite E

FIAND NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA,

EN CONVITTO NAZIONALE “S. ROSA”
D= LICEO “ROSA - GIANTURCO”
—N Sede amministrativa Via Zara snc 85100 - Potenza
;% Liceo delle scienze umane - Liceo delle scienze umane opzione economico sociale
s Liceo delle scienze umane progetto sportivo - Liceo scientifico ad indirizzo sportivo

7) Curriculum vitae non numerato secondo I’art. 6;
8) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art. 6;
9) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

Articolo 8
Commissione di valutazione

1. La valutazione comparativa dei candidati verra effettuata da apposita Commissione nominata dal Diri-
gente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete I’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valuta-
zione dei candidati e la formazione delle graduatorie specifiche.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valu-
tazione e i punteggi attribuiti a ciascun candidato per ogni specifica graduatoria.

Articolo 9
Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. Lapresente procedura é espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli in-
carichi attraverso 1’iter descritto nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante
affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con
quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione
da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze
professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal personale
ATA;

ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con con-

tratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.1gs. 165/2001 al personale dipendente
di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

3. 1l Dirigente Scolastico si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di
una sola istanza pervenuta, per ogni tipologia di attivita indicata nella tabella riportata nell’art. 1,
purché pienamente rispondente alle esigenze del presente avviso.

4. Considerato I’elevato numero di azioni necessarie per la realizzazione del progetto ogni candidato/a
puo indicare nell’istanza di partecipazione piu edizioni a cui intende partecipare afferenti sia ad
un’unica attivita che a diverse.
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5. Ai fini di attribuzione degli incarichi verranno stilate diverse graduatorie specifiche per ognuna
delle attivita riportate nell’art. 1.

6. A parita di punteggio, per ogni specifica graduatoria, avra priorita il personale piu giovane.

Articolo 10
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 11
Responsabile del Progetto

Ai sensi della normativa vigente ¢ individuato Responsabile del Progetto il Dirigente Scolastico.

Art. 12
Pubblicita

11 presente avviso, completo di allegati, ¢ pubblicato all’albo online dell’Istituto e sul sito web della scuola
all’indirizzo https://www.convittoliceoannessopz.edu.it sezione “FUTURA - Progetti PNRR”.

Art. 13
Trattamento dei dati personali

1. Aisensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) i dati
personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi
all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclu-
sive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge la facolta di accedervi.

2. Il titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico.

Articolo 14
Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53
del d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 15

Norme di rinvio
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1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Mario LANZI

Firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’ Amministrazione Digitale ¢ norme ad esso connesse

Allegati

Allegato A — Istanza di candidatura
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Allegato A — Istanza di candidatura
Al Dirigente Scolastico

del Liceo “Rosa - Gianturco”
di Potenza

DOMANDA DI ADESIONE AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE A VALERE SUL PROGETTO
“In...classe: insieme contro la dispersione e I’abbandono!”
CUP: 134D22003690006

11/1a sottoscritto/a nato/a a il
codice fiscale o L [residente a
via recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail in servizio con la qualifica di

DICHIARA

di aderire alla selezione per I’attribuzione dell’incarico/degli incarichi indicati nella tabella seguente

Tipologia Indicare Indicare il numero delle Edizioni per | Ore/Edizione | Totale ore
attivita con u‘nz.:\‘X tipologia di attivita scelta dISp_Or?IbI-
Pattivita lita
scelta

Percorsi di mentoring

e orientamento Nr. ediz. 20
Percorsi di potenzia- Specificare
mento delle compe- S .
. . . disciplina e classe di concorso
tenze di base, di moti-
vazione e accompagna- 20
mento Nr. ediz.
Percorsi formativi e (Max 1 edizione)
laboratoriali
co - curriculari Specificare il ruolo 20
Esperto
Tutor

Attivita tecnica del
Team per la preven-
zione della dispersione

scolastica
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A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,
dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
di essere in godimento dei diritti politici
di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 1’attivita svolta
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I’incarico previsti dalla norma vigente

Ooo0| o] OOO

Data firma

Si allega alla presente copia del Documento di identita valido

11/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza I’istituto al trattamento dei dati
contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data Firma
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OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER LO SVOLGIMENTO DI AT-
TIVITA’ A VALERE SU:

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’of-
ferta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica (D.M. 170/2022).

CODICE PROGETTO: M4C111.4-2022-981-P-18634
TITOLO: “In...classe: insieme contro la dispersione e I’abbandono!”
CUP: 134D22003690006

11/1a sottoscritto/a

Nato/a a il residente a Provincia di

Via Codice Fiscale

partecipante alla selezione a valere sul progetto di cui sopra
DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;

b) dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel
procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, tito-
lare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui
sia amministratore o0 gerente o dirigente;

€) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei di-
pendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero in-
tervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) diimpegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

Data Firma
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I

Tabella di autovalutazione titoli
Al Dirigente Scolastico
del Liceo “Rosa - Gianturco”
di Potenza

Oggetto: Tabella di autovalutazione titoli per la partecipazione alla procedura di selezione per il conferimento di incarichi rela-
tivi al progetto M4C111.4-2022-981-P-18634 “In...classe: insieme contro la dispersione e I’abbandono!”
CUP: 134D22003690006

Il/La sottoscritto/a nato/a ( ) il

/ / compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente tabella di autovalutazione titoli:

Titoli Punti Nr. di rifer- Punti dichiarati | Punti attribuiti
imento del cur- |dal/la candidato/aldalla commissione
max riculum

a) Titoli di studio nell’area didat- 20
tico-disciplinare

A S 10
b)  Altri titoli e specializzazioni

(corsi post lauream, master, corsi
di aggiornamento, certificazioni)
in ambiti coerenti con le attivita

del presente avviso

¢) Titoli formativi nel settore 10
dell’inclusione, dell’innovazione
metodologico-didattica, dell’or-
ganizzazione scolastica, didat-
tica orientativa, didattica innova-
tiva, valutazione formativa

d) Esperienze nell’ambito di ruoli 5
di responsabilita gestionale /or-
ganizzativa nella scuola (es..:
Coordinatore di classe, di Dipar-
timento, FS, Collaboratori del
DS, Referenti di plesso, Anima-
tore digitale)

e) Attivita di progettazione, ges- 10
tione, rendicontazione svolta su
progetti della scuola, o progetti
nazionali e europei
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Precedenti esperienze profes-
sionali di orientamento al suc-
cesso formativo e/o coaching
agli studenti

20

9

Precedenti esperienze profes-
sionali nell’ambito di progetti in-
novativie/o di ricerca e sviluppo
nel settore della didattica orien-
tativa, didattica innovativa, valu-
tazione formativa del tutoring e
mentoring didattico

20

h)

Anni di ruolo presso I’istituzione
scolastica

Totale

PUNTEGGIO TOTALE
attribuito dalla commissione

Data

Firma
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